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Mgr.  Katarína  Pallyová









riaditeľka  školy

Riaditeľstvo ZŠ Ul. pohraničná 9 v Komárne 
vydáva tento vnútorný školský poriadok školy
platný od 1. septembra 2008.

Úlohou vnútorného poriadku je racionálne rozdelenie úloh, správne využívanie pracovného času a predchádzanie školským a pracovným úrazom. Dodržiavanie vnútorného poriadku utvára predpoklady na chod školy a jej bezpečnosť. Preto sú všetci zamestnanci a žiaci školy povinní tento vnútorný poriadok školy  dodržiavať.

Vyučovanie je organizované podľa rozvrhu hodín, ktorý je schválený riaditeľom školy. Rozvrh hodín je umiestnený v každej triede na viditeľnom mieste.

Začiatok vyučovania je o 7.55 hod. Vyučovacia hodina trvá 45 minút.

Časové rozdelenie dňa 
6.00
-
           otvorenie školy, nástup upratovačiek
6.15
- 
           začiatok prevádzky ŠKD 
7.30
-
           začiatok dozoru

7.30  -  7.45    - 
príchod do školy

Vyučovanie

 7.55   -     8.40    
       
1. vyučovacia hodina

 8.50   -     9.35

2. vyučovacia hodina

 9.35   -     9.50      

 veľká prestávka
 9.50   -   10.35

3. vyučovacia hodina

10.45   -  11.30

4. vyučovacia hodina

11.40   -  12.25

5. vyučovacia hodina

12.35   -  13.20

6. vyučovacia hodina  


13.20   -  13.50  

obedová prestávka
13.40   -  14.20

7. vyučovacia hodina

13.30   -  18.00

krúžky, DVK
17.00   -  


ukončenie prevádzky ŠKD
18.00   -


uzamknutie budovy školy

Prevádzka telocvične sa riadi osobitným rozvrhom od 15.00  -  20.30 hod.

Školský klub detí a školská jedáleň vychádzajú z režimu školy a pre svoju špecifickú činnosť a prevádzku majú vypracovaný vlastný poriadok.

Základné  povinnosti pedagogických zamestnancov

· Vo  svojej  práci  i  v  osobnom  živote  dodržiavať  pracovnú  náplň  pedagogických  zamestnancov  a   pracovný  poriadok   prerokovaný   28. 8. 2008.

· Zabezpečovať  kvalitu  výchovy  a  vzdelávania,  osobne  zodpovedať  za  dosiahnuté  výsledky.

· Dôsledne, svedomite  a  iniciatívne  plniť  úlohy  vyplývajúce  z  učebných  osnov,  pracovného  plánu,  vnútorného  poriadku  a  režimu  školy.

· Dodržiavať  zásady  spoločenskej  morálky  a  kolegiálnej  spolupráce.  Neustále  zvyšovať  svoj odborný  rast  organizovanými  formami  vzdelávania  a  samoštúdiom.

· Dodržiavať  zásady  bezpečnej  práce, požiarnej  ochrany, o zachovaní  služobného  tajomstva, osobných údajoch  a  o  ochrane  majetku.

· Vzťah  k  žiakom  musí  byť  založený  na  humanizme, dodržiavaní  ľudských práv a práv dieťaťa, rozvoji  osobných  schopností  žiakov  a  rozvoji  celej  osobnosti  žiaka.

· Úzko  spolupracovať  s  rodičmi  osobným  stykom  i  cestou  RZ.

· Objektívne  s  pedagogickým  taktom  informovať  rodičov  o  prospechu  a správaní  žiakov,  získavať  rodičov  pre  spoluprácu  so  školou,  pre  jednotné  výchovné  pôsobenie  rodiny  a  školy.

Ďalšie  povinnosti  pedagogických zamestnancov  
· pripravovať  sa  na  vyučovanie 

· vykonávať  dozor  podľa  plánu

· oznámiť  zmenu  dôležitých  osobných  údajov, zmenu zdravotnej poisťovne

· priebežne  zapisovať  známky  do  klasifikačného  záznamu
· odmeny  a výchovné opatrenia  žiakov  využívať  len  v  zmysle  klasifikačného  poriadku

· zúčastňovať  sa  porád  a  zasadnutí  pedagogických a metodických  orgánov  školy,   schôdzí   RZ,  zasadnutí  a  školení  zvolaných  riaditeľom  školy 
· ohlásiť  neprítomnosť  v  práci  do  7.45  hod. zástupcovi RŠ alebo riad. školy

· v prípade PN, OČR alebo iných dôvodov ohlásiť  nástup  do  práce  deň  pred  nástupom
· vykonávať  nevyhnutnú  administratívu

· využívať učebne výpočtovej techniky cieľavedome na všetkých predmetoch

· riadiť  sa  obsahom  poučenia  o  úplatkoch  a daroch

Povinnosti triednych učiteľov
1. Triedny učiteľ je zodpovedný za svoju triedu, je rozhodujúcim a koordinujúcim činiteľom výchovno - vzdelávacej práce vo svojej triede.

2. Úzko spolupracuje so všetkými vyučujúcimi v triede, s triednym dôverníkom rodičovského združenia, s výchovným poradcom, vychovávateľkami ŠKD a maximálne využíva ich pomoc.

3. Úzko spolupracuje s rodičmi svojich žiakov.

4. Denne kontroluje dochádzku žiakov a robí okamžité opatrenia na jej zlepšenie :

· ak žiak chýba na vyučovaní, triedny učiteľ musí do 24 hodín hodnoverne zistiť príčinu neprítomnosti žiaka,
· ak triedny učiteľ zistí, že žiak bezdôvodne vymeškal vyučovanie (hoci len 1 hodinu ), upozorní rodičov na ich povinnosť posielať dieťa do školy a kontrolovať, či ich dieťa bolo v škole,
· ak sa bezdôvodne opakuje absencia, pošle triedny učiteľ prostredníctvom riaditeľa školy upozornenie na nedbalú školskú dochádzku,
· ak všetky tieto opatrenia boli bezvýsledné, navrhne triedny učiteľ riaditeľovi školy podať na rodiča oznámenie ( odbor soc. vecí OÚ - Komárno - kurátorka ). Ak triedny učiteľ neurobí tieto opatrenia, je osobne zodpovedný za dochádzku žiaka.

5. Ak žiak ochorel na nákazlivú chorobu alebo je prinútený na lôžko a môže doma pracovať, triedny učiteľ zariadi, aby sa takémuto žiakovi doručovali domáce úlohy za dodržiavania hygienických zásad.

6. Po príchode do školy odovzdá žiak triednemu učiteľovi ospravedlnenie podpísané rodičmi, v odôvodnených prípadoch potvrdenie od lekára.

7. Triedny učiteľ je ďalej povinný :
· raz mesačne prekontrolovať všetky žiacke knižky,
· na konci týždňa skontrolovať záznamy v triednej knihe, zabezpečiť ich doplnenie a  uzatvoriť týždeň predpísaným spôsobom,
· načas s vyučujúcim jednotlivých predmetov organizovať pomoc zaostávajúcim žiakom, 

· kontrolovať, či nie sú žiaci preťažení,
· 2x za mesiac uskutočniť triednickú hodinu v triede alebo mimo školy, využívať   triednické hodiny na mravnú a etickú výchovu žiakov,
· robiť stručné záznamy o problémových žiakoch,
· viesť triednu knihu, triedny výkaz a ostatné administratívne práce svojej triedy,
· viesť evidenciu učebníc zapožičaných žiakom,
· kontrolovať vedenie klasifikačného záznamu,
· spolupracovať s vychovávateľkou ŠKD, vymieňať si navzájom poznatky, skúsenosti, 
· vyvodzovať opatrenia, informovať sa o žiakoch.

8. Dozerá na zovňajšok žiakov a robí nápravné opatrenia.

9. Je hmotne zodpovedný za učebne a ich zariadenie.

10. Spolupracuje s triednym dôverníkom i výborom RZ. Triedne aktívy RZ využíva na   

      zintenzívnenie spolupráce s rodičmi.

11. Zabezpečuje distribúciu učebníc v triede.
Využitie  pracovného  času  v  týždni

   Vyučujúci  roč. 1.- 4.  :
   1.   Povinný  úväzok                                                       

    
      23

   2.   Práca  triedneho  učiteľa                                      


      1,5

   3.   Príprava  na  vyučovanie                                       


         5

   4.   Oprava  písomných  prác  a  príprava  pomôcok                      
         2

   5.   Štúdium,  kabinet                                                        


         2

   6.   Práca  v  metodických  orgánoch                                                      
         1

   7.   Porady,  R Z                                                               


         1

   8.   Dozor                                                                       


         1,5

   9.   Ďalšie  úlohy  z  poverenia  vedenia  školy                        

         1

                                                                              


        ---------------

                                                                                 

          
         37,5  hodín

   Vyučujúci  roč. 5.- 9.  :
   1.   Povinný  úväzok                                                       


         23
   2.   Práca  triedneho  učiteľa                                               



2 

   3.   Príprava  na  vyučovanie                                              



5

   4.   Oprava  písomných  prác  a  príprava  pomôcok,  kabinet    


2 

   5.   Štúdium                                                                   



2      

   6.   Práca  v metodických   orgánoch                                                    
           0,5

   7.   Porady,  R Z                                                              



1  

   8.   Dozor                                                                      



1,5

   9.   Ďalšie  úlohy  z  poverenia  vedenia  školy                       


1 - 3   

         / netriedni /





                                                                               ------------

                                                                



         37,5  hodín

   Vychovávateľky  ŠKD  :

  1.   Povinný  úväzok                         
    




         27
   2.   Práca  vychovávateľa -  tr. kniha   

                 



1,5

   3.   Príprava  na  vých. činnosť







2,5

   4.   Štúdium,  kabinet                                                        



2

   5.   Práca  v  metod. org.








0,5

   6.   Porady,  R Z                                                               



1

   7.   Dozor                                                                       



1

   8.   Ďalšie  úlohy  z  poverenia  vedenia  školy                        


1

   9.   Práca  so  stravnými  lístkami






1

                                                                              


       
    ------------

                                                                                 



37,5  hodín

Bezpečnosť  pri  práci

Dodržiavanie  zásad  bezpečnej  práce  a  výchova  žiakov  je  súčasť  základných  povinností  zamestnancov.  

1.  Zamestnanci  sa  povinne  zúčastňujú  školení  z  BOZ  a  požiarnej  ochrany.  V  určených  termínoch  sa  podrobujú  testovaniu  / každé  2  roky /.

2.   Zamestnanci  sú  povinní  absolvovať  lekársku  prehliadku  každé  3  roky.

3.  Záznamy  o  školeniach,  lekárskych  prehliadkach  a  pridelených  OOPP  sa  zaznamenávajú  do  Zápisníka  bezpečnosti  práce.

4.  Každý  pracovný  a  školský  úraz  sa  eviduje.  Zápis do knihy úrazov  robí  okamžite  pedagogický  pracovník,  ktorý  mal  dozor  nad  žiakmi.  Úraz  sa  oznámi  bezpečnostnému  technikovi.

5.  Zápis  o  školskom  úraze  sa  spíše,  ak  žiak  vymeškal  najmenej  3  dni  okrem  dňa  úrazu.  Záznam  sa  spisuje  do  4  dní.

Pri  vyšetrovaní  úrazov  sú  okrem  postihnutého :  zamestnanec,  ktorý  mal  dozor,  bezpečnostný  technik  a  zástupca  OZ.  Okrem  toho  sa  prizýva  rodič  postihnutého  žiaka  a  priamy  nadriadený  / zástupca  riaditeľa,  vedúca  ŠKD,  vedúca  ŠJ /.

6.  Žiaci  sú  povinní  dodržiavať  stanovený  poriadok  vyvesený  v  priestoroch  školy  a  v telocvičniach, odbornej učebni,  žiackej  kuchynke,  dielni.

7. Umiestnenie  lekárničiek :  obe  zborovne,  telocvičňa,  dielňa,  chemické  laboratórium,  cvičná  kuchynka,  kotolňa,  tajomníčka.

8.    Fajčenie  a  používanie  alkoholických  nápojov  je  v  priestoroch  školy  zakázané .

9.  Zamestnanec  sa  musí  podrobiť  dychovej  skúške  pri  podozrení  z  požitia  alkoholu.

10.  Zakazuje  sa  prijímať  návštevy  počas  vyučovania.

11.  Pri  organizovaní  plaveckého  a  lyžiarskeho  výcviku,  exkurzií,  výletov  dodržiavať  osobitné  predpisy.

13.  Zistené  závady  okamžite   zapísať  do  zošita  závad / u tajomníčky /, alebo  nahlásiť  priamemu  nadriadenému.

14.  Každý,  kto  má  pridelené  OOPP,  je  povinný  ich  používať.  

TEL.  ČÍSLA :

Prvá  pomoc
155, 112
Požiarnici

150

Polícia

158
Mestská polícia      159
MIMORIADNE   ÚLOHY

1.   Výchovný  poradca  
2.   Bezpečnostný  technik  a preventivár PO
3.   Koordinátor Školského vzdelávacieho programu
4.   Kronikár  školy 
5.   Zdravotníci  školy
6.   Referent  didaktickej  techniky
7.   Zapisovateľ   z  pracovných  a  pedag. porád 
8.   Referent  pre  poistné  udalosti 
9.   Koordinátori  ŠPZ 
10.   Koordinátori drogovej  prevencie 
11.   Koordinátor environmentálnej výchovy
12.   Koordinátori výchovy k ľudským právam
13.   Koordinátori výchovy k manželstvu a rodičovstvu
14.   Odborný garant, správca siete – Infovek
15.   Webmajster
16.   Koordinátor dopravnej výchovy
17.   Pedagóg pre vedenie Žiackej rady
18.   Referent pre škols. časopisy
19.   Vedenie škols. časopisu Pohraničiar
VEDÚCI  INVENTÁRNYCH ZBIEROK
· Vedú  inventárnu  knihu.

· Dbajú,  aby  každá  inventárna  pomôcka  mala  číslo.

· Podávajú  návrh  na  vyradenie  inventárnych  predmetov.

· Ročne  vykonávajú  fyzickú  inventúru  inventárnych  predmetov  

· Vedú  zošit  výpožičiek.

· Zodpovedajú  za  škodu,  ktorú  spôsobili  porušením  povinností / neuzamknutie  kabinetu,  neevidované  výpožičky /.

· Predkladajú  riaditeľovi  školy  návrh  na  vymáhanie  škody  za  stratu a  poškodenie  zavinené  iným  pracovníkom.

· Predkladajú  návrh  na  doplnenie  učebných  pomôcok.
KOMISIE

· Škodová  a  odškodňovacia komisia:
riaditeľ  školy 








zástupca  RŠ










2 pedagogickí pracovníci








1 nepedagogický pracovník








 tajomníčka školy

· Inventarizačná, likvidačná a vyraďovacia komisia :
riaditeľ  školy









         

zástupca  RŠ 









           
ved. ŠKD









          

člen RŠ









          

tajomníčka
· Výchovná komisia:                               riaditeľ  školy 








zástupca  RŠ
                                                                
výchovný poradca

                                                               

triedna učiteľka                        
Zásady  ochrany  majetku  školy  a  osobného  vlastníctva

1.  Každý  zakúpený   alebo  darovaný predmet  musí  byť  označený  inventárnym  číslom  a   zapísaný  do  inventárnej  zbierky.

2.  Spotrebné  predmety  sa  vedú  na  kartách /tajomníčka školy/.

3.  Triedy  sa  otvárajú  o  7.30  hod.  Otváranie  tried  zabezpečí  upratovačka. Po  skončení  vyučovania  a  po  upratovaní  sa  triedy  zamkýnajú.

4.  Kabinety,  telocvičňu  a  odbor.  učebne  zamkýna  vyučujúci  po  skončení  hodiny.

5.  Audiovizuálna  technika  sa  uzamkýna  v  kabinetoch,  televízory  a  spätné  projektory  sú  v  uzamknutých  triedach.

6.  Počas  hlavných  prázdnin  je  audiovizuálna  technika  uzamknutá  v  určených  priestoroch.  

7.  Z  odbornej  učebne  fyziky  sa  uzamkne  technika  vo  fyzikálnom  kabinete.

8.  Upratovačky  sú  povinné  každý  deň skontrolovať okná, zatvárať  okná.
9.  Kľúčový  režim  
-  všetky  náhradné  kľúče  má  riaditeľka školy a p. Koczkásová - školníčka

-  kľúč  od  školy  :  riaditeľka školy, p. Koczkásová, údržbár a kurič

-  kľúč  od  kabinetu , knižníc, odborných  učební  majú  určené  osoby

-  kľúč od telocvične : Berkes, Ďurčo, Óváry, uč. 1. stupňa, upratovačky 

10.  Kľúče  od  kabinetov  majú  jednotliví vyučujúci.

11.  Vypožičiavanie  predmetov  zo  zbierok  je  možné  len  so  súhlasom  ved. zbierky, ktorý  vedie  zošit  výpožičiek.

12.  Každú  stratu  je  potrebné  okamžite  hlásiť  riaditeľovi  školy.

13.  Vedúci  kabinetov  a  zbierok  sa  riadia  osobitnými  povinnosťami.

Ochrana  osobných  predmetov  a  peňazí

 1.  Zamestnanec  si  odkladá  veci  na  určené  miesto  v  zborovni,  od  ktorej  majú   

       kľúče  len   pedag.  zamestnanci  a  upratovačka.

 2.  Zakazuje  sa  do  zborovne  posielať  žiakov  alebo  cudziu  osobu   po  veci  bez  

      dozoru  učiteľa.

3. Ak  by  mali  pracovníci  väčšiu  sumu  peňazí  alebo  cenností,  ktoré  obvykle  

      nenosia, sú  povinní  ich  uschovať  v  trezore  v  kancelárii  tajomníčky  školy.

 4.  Ak  učiteľ  vyberá  od  žiakov  väčšiu  sumu  peňazí  / výlet, ŠvP, LVK / určí  deň 

      vyberania,  peniaze  vyberie  pred  vyučovaním  a  uloží  v  trezore  školy.

 5.  Rodičovský  príspevok  sa  prevedie  na  účet  RZ, príspevok  za  ŠKD  sa     

      prevedie  na  účet  školy.

 6.  Zamestnanci,  ktorí  dochádzajú  bicyklom  do  práce,  odložia  si  ich  v  záhrade  

      pred školou  a  uzamknú  ich.  Ak  nepoužívajú  bicykel  po  skončení   

      pracovného  času  škola  za  poškodenie  a  stratu  neberie  zodpovednosť.

 7. Za odcudzenie alebo poškodenie bicykla, mobilného telefónu a predmetov   

     uvedených v časti: „Vnútorný školský poriadok pre žiakov“, škola nezodpovedá.

 8.  Žiak  je  povinný  okamžite  hlásiť  stratu  tried.  učiteľovi  alebo  príslušnému  

      vyučujúcemu.  Ak  má  stratený  predmet  hodnotu  nad  1.000, - Sk,  stratu  je       

      potrebné nahlásiť RŠ  a ihneď oznámiť  Polícii.

 9.  Žiaci  si  odkladajú  kabáty  v  triedach,  topánky  do  skriniek, ktoré  uzamykajú.

10. Telocvičný  úbor  nosia  žiaci  domov.

11.  Žiaci  si  môžu  ponechať  kabáty  a  tašky  počas  stravovania  v  triedach za  

       podmienok : 

                - počas  stravovania  bude  uzamknutá  učebňa  alebo  bude  v  učebni    

                  zabezpečený  žiacky  dozor

                - po  odstravovaní  hneď  opustia  triedu  a  zamknú  ju
12.  Ak  sa  žiaci  učia  v  nekmeňovej  triede,  do  triedy  vchádzajú  len  za  prítomnosti  vyučujúceho,  ktorý  po  skončení  vyučovania  vychádza  z  triedy  posledný.
12.  Učitelia  Tv  sú  zodpovední  za  uzamknutie  prezliekární.

13.  Učiteľ  Technickej výchovy  musí  poskytnúť  žiakovi  ochrannú  zásteru.   

Systém  porád  a schôdzí

· Pracovné  porady  sa  konajú  jedenkrát  mesačne / prvý štvrtok v mesiaci /.

· Zasadnutia  PR  a  metodických  združení  sa  konajú  3 - krát  ročne,  mimoriadne  i  viac.

· Utorok  -  RZ,  Rodičovská  rada

· Štvrtok  -  porady  a  zasadnutia  pedagogickej rady  a  metodických  orgánov

· Piatok  -  gremiálne  porady

· Výchovná  poradkyňa  bude  poskytovať  informácie  rodičom  v  utorok.

Dozor pedagogických zamestnancov nad žiakmi
1. Vykonávanie dozoru patrí medzi základné povinnosti pracovníkov.

2. Rozvrh dozoru si zostavujú učitelia. Ak nepríde k dohode, dozor určí zástupca    riaditeľa.

3. Rozvrh dozoru kontroluje zástupca riaditeľa a schvaľuje riaditeľ školy. 

4. Cieľom dozoru je kontrola dodržiavania školského poriadku, zásad bezpečnosti, vetrania  tried, práce týždenníkov a predchádzanie stratám.

5. Dozor konajúci učitelia aj vychovávateľky kontrolujú :

- uzamknutie skrine na prezúvanie

- prezúvanie žiakov

- šetrenie elektrickou energiou

- uzamknutie tried po skončení vyučovania !

6. Dozor na dolnej i hornej chodbe začína o 7.30 hod.

    Dozor v prístavbe končí na roč. 1. - 3. tým, že vychovávateľky preberú žiakov alebo  

    učiteľka odovzdá žiakov vychovávateľke.

    Dozor na dolnej i hornej chodbe na 3. - 9. končí o 14.00 skončením stravovania 
    žiakov.

7. Počas veľkej prestávky, ak sú žiaci na školskom dvore, dozor kontroluje hlavný   vchod, aby žiaci neopustili areál školy. Ostatní dozor konajúci vykonávajú dozor medzi žiakmi.

    Počas obedňajšej prestávky od 13.20 do 13.50 hod. sa riadne vykonáva dozor medzi  

    žiakmi.

8. Úraz, ktorý sa stal počas prestávky vyšetrí učiteľ alebo vychovávateľ, ktorý vykonáva 
    dozor a zapíše ho do knihy úrazov ( umiestnená v zborovni ).

9. Zastupujúca vychovávateľka preberá všetky povinnosti za neprítomného učiteľa i dozor podľa rozvrhu a opačne.
Dozor v školskej jedálni 

- dozor vykonávajú spravidla dvaja učitelia,

- dbajú, aby stravníci dodržiavali režim školskej jedálne, aby sa spoločensky správali, 
  a vedú žiakov ku kultúre stolovania.
Usmernenie  vo  veci  nadčasových  hodín  pedagogických  zamestnancov

1. Nadčasová  práca  vzniknutá  formami  uvedenými  vo  Vnútornom  pracovnom  poriadku  pre  pedagogických  a  ostatných  zamestnancov  školy  sa  eviduje  za  kalendárny  rok. 

2. Učiteľ, ktorý má hodiny nad rámec svojho uväzku,  môže  v  každom  mesiaci  rozhodnúť  o tom,  koľko  nadčasových   hodín  žiada  preplatiť  a  koľko  ponecháva  na  čerpanie  NV. 

Nadčasové  hodiny  okrem  vyučovacích  hodín  v  úväzku  učiteľa  vznikajú :  

1.  hodinami   nad  rámec  úväzku   učiteľa

2.  zastupovaním :

a/  1  zastup. hodina = 1 hod. nadčas

b/   zastupovaním  v  ŠKD,  1 zastup. hodina t.j.  60 min. =  1 hod. nadčas. práce

Učitelia  zastupujú  v  ŠKD  do  16.00 hod.

Čerpanie  náhradného  voľna:

1.  v  čase  vedľajších  prázdnin

2.  v   pracovnom  čase  ( zo závažných dôvodov )
a/  pri  čerpaní  náhrad. voľna  v  prac. čase  čerpá  vyučujúci toľko hodín, koľko vten   

     deň má odučiť. 

b/  v  ŠKD  pri  čerpaní  náhradného voľna  v  pracovnom čase  čerpá  vychovávateľka 
     toľko hodín, koľko v ten deň má mať výchovnej činnosti.

Kritériá na priznanie osobných príplatkov alebo odmien

-  za  výborné  výsledky  žiakov  v  olympiádach  a  súťažiach
-  za  organizovanie  škols.  aktivít,  besied,  škols.  výletov,  ŠvP

-  za  dôsledné  plnenie  funkcie  ved.  PK – MZ, výchovný poradca

-  za  tvorbu  metodických  materiálu  pre  PK – MZ, Školský vzdelávací program
-  za  dôsledné  plnenie  ďalších  funkcií : koordinátori
-  za  prípravu  žiakov  na  rôzne  kultúrne  vystúpenia

-  za  estetickú  úpravu  priestorov  školy

-  za  spoluprácu  s  MŠ - organizovanie  aktivít

-  za  prácu  so  školským  časopisom

-  za  prácu  so  školskou  kronikou

CIELE  VNÚTROŠKOLSKEJ  KONTROLY

Hlavné  úlohy  na  úseku  kontrolnej  činnosti

Na  základe  POP,  analýzy  výchovno - vzdelávacích  výsledkov,  odporučení  MŠ  SR  kontrolnú  činnosť  zameriame  hlavne  na :

1.    Plnenie učebných osnov Školského vzdelávacieho programu – v 1. a 5. ročníku

2.    Plnenie  učebných  osnov  v  2. a 3. roč., 6. - 9. roč. ,  v 3. a 5. roč. IND a 
       uplatňovanie vzdelávacích  štandardov.

3.    Vedenie  pedagogickej  dokumentácie.

4.    Činnosť  PK  a  MZ.

5.    Prácu  triednych  učiteľov.

6.    Uplatňovanie IKT,  tvorivo-humanistickej  výchovy  vo  výchovno-vyučovacom  
       procese  a  v  ŠKD.

7.    Ďalšie  skvalitňovanie  environmentálnej  výchovy  a  vzdelávania  v  súlade  s    

       prierezovými  učebnými  osnovami  na  1.  a  2. stupni,  aj  v  ŠKD.

8.    Úroveň  vyučovania  cudzích  jazykov , nepovinných  predmetov, krúžkov  a   

       zastupovaných  hodín.

9.    Plnenie  úloh  vyplývajúcich  z  „Boja  proti  detskej  pornografii“ a  plnenie     

      „Národného programu  boja  proti  drogám".

10.  Realizáciu výchovy k ľudským právam a dôsledné dodržiavanie Deklarácie práv   

       Dieťaťa.
11.  Plnenie úloh dopravnej výchovy.
12.  Vytváranie  optimálnej  psychosociálnej  klímy  v  zmysle  projektu  " Škola  
       podporujúca zdravie ".
13.  Sledovanie  vyučovania  Tv  na  1.  a  2. stupni,  zvýšenú  pozornosť  pohybovo – 

       zaostávajúcim  žiakom.

14.  Na  1. aj 2. stupni - zvýšenú  pozornosť  čitateľskej gramotnosti, čítaniu  
       s porozumením.

15.  Prácu  s  integrovanými  žiakmi  ( so  špec. -  pedag.  potrebami ).

16.  Realizáciu  výchovy  k  manželstvu  a  rodičovstvu.

17.  Realizáciu  projektu  KROK ZA KROKOM a projektu pre IND.

18.  Realizáciu  Akčného  plánu  predchádzaniu  všetkým  formám  diskriminácie,  
        rasizmu, xenofóbie,  antisemitizmu  a  ostatným  prejavom  intolerancie.

19.  Výchovnú  činnosť  v ŠKD a Program celodennej starostlivosti v 1.ročníku v  ŠKD

20.  Zvýšenie  estetického  vzhľadu  tried,  chodieb.

21.  Kontrolu  vykonávania  dozoru  na  chodbách,  v  triedach,  v  ŠJ  a  v  ďalších  

       priestoroch  školy.

22.  Predchádzanie  úrazom  žiakov. 

Základnou  formou  hospitácie  bude  individuálna  hospitácia.

Hospitačný  pohovor  využiť  i  na  sledovanie  plnenia  úloh  triednych  učiteľov,  výchovnú  prácu  a  spoluprácu  s  rodičmi.

Previerky  / výstupné /  uskutočňovať  v  spolupráci  s  vedúcimi  MZ  a  PK.

Hospitačnú  činnosť  nechápať  len  ako  kontrolnú,  ale  i  metodickú  a  získavať  podnety  pre  zlepšenie  práce  školy.  

Kritériá  hodnotenia  práce  pedagogických  zamestnancov

· výchovno - vyučovacie  výsledky  žiakov ( testy, hospitácie )
· organizácia  výchovno - vyučovacieho procesu ( efektívnosť,  štruktúra  vyučovacej hodiny,  aktivizujúce   formy  a  metódy  práce,  motivácia,  kreativita  učiteľa  a  žiakov,  humanizácia,  motivácia,  participácia,  komunikatívnosť,  prac. klíma,  prac.  prostredie,  pozitívne  hodnotenie – hospitácie
· zodpovedné  plnenie  zverených  funkcií  a  organizovanie  aktivít ( koordinátori  ŠPZ,  drogovej  prevencie,  výchovný  poradca,  vedúci  PK  a  MZ )

· úroveň  výchovného procesu  a  organizovanie  aktivít  v ŠKD
· práca  tried.  učiteľa - organizovanie  aktivít,  exkurzií,  výletov,  besied,  riešenie  výchovných  problémov žiakov
· práca  s  talentovanými  žiakmi,  príprava  žiakov  na  olympiády  a  súťaže,  vedenie  krúžkov
· práca  so  slaboprospievajúcimi  žiakmi - bezplatné  doučovanie
· práca  s  integrovanými  žiakmi
· práca  so  žiakmi  so  špeciálnymi výchovno - vzdelávacími  potrebami
· organizovanie  školských  aktivít,  školských súťaží,  školských  kôl  olympiád  a  súťaží,  príprava  žiak.  na  kultúrne vystúpenia
· organizovanie  exkurzií,  výletov,  besied,  škola v prírode a lyžiarsky výcvik
· reprezentácia  školy - účasť  žiakov  na  okresných,  krajských  a  celoslovenských súťažiach
· výsledky  olympiád  a  súťaží ( úspešné  umiestnenie  žiakov )
· práca  so  školským  časopisom
· vedenie  školskej kroniky
· dôsledné  vedenie  inventárnej  zbierky
· získanie  sponzora  pre  školu
· spolupráca  s   MŠ  - organizovanie aktivít 
Úrazy - prvá pomoc - evidencia  úrazov

1. Každý pedagogický zamestnanec zodpovedá za organizáciu práce žiakov tak, aby   

    predchádzal  úrazom žiakov i seba.

2. V prípade školského úrazu :

a)  v školskej budove alebo v školskom areáli 
Okamžite poskytne žiakovi prvú pomoc, pričom najbližšieho kolegu resp. vedenie školy požiada o zabezpečenie pedagogického dozoru pri ostatných žiakoch.

V prípade potreby zavolá telefonicky z kancelárie školy rýchlu zdravotnícku pomoc alebo o to požiada tajomníčku školy ( avšak po poskytnutí prvej predlekárskej pomoci ).

Súčasne telefonicky informuje rodičov  o úraze.

Ak nepotrebuje dieťa rýchlu lekársku pomoc, požiada najprv rodičov, aby sprevádzali dieťa na ošetrenie. Ak nezastihne rodičov, musí ísť so žiakom sám a zároveň sa postarať o doprovod dieťaťa po ošetrení domov. Predtým požiada vedenie školy o svoje zastupovanie na ďalšej pedagogickej činnosti, ktorú má v ten deň. Ak žiak ostane v ďalšom ošetrení zdravotníckeho zariadenia, informuje rodičov o mieste pobytu žiaka.

Ak žiak na druhý deň nenastúpi do školy, vypíše sa tlačivo  " Hlásenie o školskom úraze " a opatrí ho podpismi svedkov.

Ak žiak nastúpi do školy, zapíše úraz do zošita drobných úrazov.
b) v prípade úrazu mimo školy 
Okamžite poskytne žiakovi prvú pomoc, v prípade  potreby požiada o to aj ďalších  spolupracovníkov, resp. občanov. Ak je sám so svojou triedou (oddelením), a je nutný prevoz na ďalšie odborné ošetrenie, počká spolu so žiakmi na vozidlo zdravotníckej pomoci ( o jeho privolanie požiada okoloidúcich občanov ), informuje sa u vodiča sanitky, kde bude dieťa odvezené.. Dieťa nechá odviesť a požiada o starostlivosť posádku sanitky a sám sa vráti so žiakmi do školy.

Telefonicky, príp. osobne informuje o stave a mieste pobytu žiaka rodičov a vedenie školy. Vhodné je, aby sprevádzala dieťa niektorá ochotná osoba - občan, ktorému udáme telefónne číslo do školy.

Učiteľ ( vychovávateľ) v žiadnom prípade nesmie ponechať väčšinu žiakov triedy (oddelenia) bez osobného pedagogického dozoru. Hneď po príchode do školy je nutné informovať vedenie školy, zároveň sa informovať na zdravotný stav dieťaťa a navštíviť rodičov.

 O úraze okamžite po príchode do školy spísať " Záznam o úraze " a dať si ho podpísať svedkami.

Ak žiak nenastúpi na druhý deň do školy, spísať " Hlásenie o školskom úraze ".

Nesmie sa stať, aby vedenie školy nebolo o akomkoľvek úraze včas informované, alebo aby sa to dozvedelo od rodičov !!!

...........................................



.........................................



Predseda  OZ





Riaditeľka  školy

Vnútorný  školský  poriadok  pre žiakov
1.  Žiak  prichádza  do  školy  najneskôr  10  min.  pred  vyučovaním,  slušne,  čisto  a  primerane  oblečený.  Prezuje  sa  a  pripraví  na  vyučovanie.  Keď  sa  vyučovacia  hodina  vyučuje  mimo  vlastnej  triedy,  žiaci  odchádzajú  do  tejto  miestnosti  nastúpení  za  doprovodu  vyučujúceho.  Pod  dozorom  vyučujúceho  odchádzajú  späť  do  svojich  učební.
2.   Do  školy  si  žiak  nosí  len  učebnice  a  školské  potreby  potrebné  na  vyučovanie.

3. Žiak  chodí  na  každú  hodinu  pripravený.  Ak  sa  nemohol  pripraviť  na  vyučovanie,  na  začiatku  hodiny  sa  ospravedlní.

4.  Žiak  sa  správa  zdvorilo  a  úctivo  k  všetkým  dospelým  pracovníkom  školy.

5.  Žiak  sa  k  spolužiakom  správa  priateľsky,  vzájomne  si  pomáhajú,  oslovujú  sa  rodnými  menami,  nepoužíva  hrubé  slová.

6.  Veľkú  prestávku  žiaci  využívajú  na  oddych  a  regeneráciu  svojich  síl.  Za  priaznivého  počasia  sú  všetci  na  školskom  dvore.  V  triedach  zostávajú  len  týždenníci,  ktorí  sa  postarajú  o  vyvetranie  učebne,  čistenie  tabule  a  ošetrenie  kvetín.  Počas  prestávky  je  zakázané  opustiť  budovu  školy.  Žiak  dodržiava  pokyny  učiteľov,  vychovávateľov,  dozoru  a  týždenníkov.  Počas  malých  prestávok  sa  zdržiavajú  v triede. Žiak  dodržiava  časový  rozvrh  hodín  a  riadi  sa  hodinami  v  triede,  na  chodbe  a  v  ŠJ. Po  skončení  vyučovania  ak  žiak  nemá  ďalšie  povinnosti,  opustí  budovu  školy. Nezdržuje  sa  na  chodbe  ani  na  školskom  dvore.

7.  V  priestoroch  školy    žiaci  nekričia,   vzájomne  sa  nevyrušujú.

8.  Žiaci  sa  nezdržujú  dlhšie,  ako  je  to  nevyhnutné, vo  WC, nevchádzajú  tam s jedlom.
9.  Žiaci  sa  starajú  o  čistotu  v  triede  a  v  areáli  školy  a  okolia. Nosia  hygienické  vrecúško,  Tv  úbor,  na  pracovné  vyučovanie  ochranný  odev.

10. Žiak  šetrí  učebné  pomôcky,  školské  zariadenie.  Ak  úmyselne  alebo  z  nedbanlivosti  spôsobí  škodu,  jeho  rodičia  sú  povinní  ju  nahradiť. Žiaci  šetrne  zaobchádzajú  s  vodou  a  elektrinou.

11.  Žiak  dodržiava  časový  harmonogram  a  poriadok  v  školskej  jedálni.
12.  Ak  má  žiak  návrh  na  riešenie  nejakého  problému,  povie ho triednemu učiteľovi

alebo osloví  člena  žiackej  rady,  ktorý  návrhy, pripomienky   zbiera  a  prinesie  na  zasadnutie  žiackej  rady.

13.  Žiak  musí  včas  oznámiť   zmenu  bydliska, úraz,  stratu , úľavu  pre nemoc  na vyuč. hod.

14. Žiak  je  povinný  svoju  neprítomnosť  na  vyučovaní  ospravedlniť  najneskôr  do  dvoch  dní  potvrdením  od  lekára  alebo  od  rodiča.     

15.  Ak  žiak  vymešká  viac  ako  100  vyuč. hodín  za  polrok ( pri posúdení objektívnych príčin ),  vykonáva  komisionálne  skúšky.
 Zakázané  je :

1. nosiť  do  školy  zápalky, zapaľovače   nožíky,  petardy  a  iné  predmety  ohrozujúce  bezpečnosť  a  zdravie  žiakov
2. predmety  znečisťujúce  prostredie - tekvicové  a  slnečnicové  semiačka 

            - prehrávače, videohry,  kolieskové  korčule,  mobilné  telefóny, kolobežky
            - zákaz odkladania bicyklov v areáli školy
3. šikanovať  spolužiakov  a  ubližovať  im  akýmkoľvek  spôsobom
4. urážať a nedôstojne sa správať k pedagógom a zamestnancom školy
5. priniesť  do  školy, na výlet, exkurziu,...  alkohol, cigarety  a  iné  omamné  látky

6. hádzať  akékoľvek  predmety  von  oknom,  hrať  sa  s  loptou  v  triedach  a  na  chodbách, behať  po  chodbe  a  používať  hrubé  slová,  opustiť  budovu  školy  cez  prestávku
7. poškodzovať a ničiť školský majetok a učebnice
Povinnosti  týždenníkov

Týždenníkov  určuje  triedny  učiteľ,  čím  je  vyjadrená  dôvera  určeným  žiakom.  Za  plnenie  povinností  môže  učiteľ  udeliť  pochvalu  i  pokarhanie.

Týždenník  zodpovedá  za :

· dodržiavanie  poriadku  a  režimu  pred  vyučovaním,  počas  prestávok. Upozorňuje  žiakov  na  začiatok  vyučovacej  hodiny, nedodržiavanie  školského  poriadku  žiakmi  hlási  triednemu  učiteľovi  alebo  dozor konajúcemu  učiteľovi

· zodpovedá  za  čistú  tabuľu,  dostatok  kriedy,  polievanie  kvetov  a  čistotu  v  triede

· hlási  triednemu  učiteľovi  neprítomných  žiakov 

· kontroluje  uzamknutie  skriniek  na  prezuvky. Uzamyká  triedu, ak ju  žiaci  opustia   a  do  triedy  neprídu  iní  žiaci.

· spravidla dohliada  na  veci  v  triede  počas  obeda

Práva a povinnosti žiaka
Žiak má právo na:

· rovnoprávny prístup ku vzdelávaniu,

· bezplatné vzdelanie

· individuálny prístup rešpektujúci jeho schopnosti a možnosti, nadanie a zdravotný stav v rozsahu ustanovenom školským zákonom,

· bezplatné zapožičiavanie učebníc a učebných textov na povinné vyučovacie predmety,

· úctu k jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnostnej a etnickej príslušnosti,

· poskytovanie poradenstva a služieb spojených s výchovou a vzdelávaním,

· výchovu a vzdelávanie v bezpečnom a hygienicky vyhovujúcom prostredí,

· organizáciu výchovy a vzdelávania primeranú jeho veku, schopnostiam, záujmom, zdravotnému stavu a v súlade so zásadami psychohygieny,

· úctu k svojej osobe a na zabezpečenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexuálnemu násiliu,

· na informácie týkajúce sa jeho osoby a jeho výchovno-vzdelávacích výsledkov.
     1.  Žiak  má  právo  na  jemu  zrozumiteľný  výklad  učiva.

     2.  Žiak  má  právo  k  danému  učivu  položiť  akúkoľvek  otázku  a  dostať  na  ňu    

          odpoveď.

     3.  Žiak  má  právo  na  omyl.

     4.  Žiak  má  právo  na  čo  najobjektívnejšie  hodnotenie.

     5.  Žiak  má  právo  na  ohľaduplné  a  taktné  zaobchádzanie  zo  strany  učiteľa      

          alebo spolužiakov.

     6.  Žiak  má  právo  v  primeranom  čase,  priestore  primeraným  spôsobom  vyjadriť  

           svoj  názor  na  čokoľvek.

     7.  Žiak  má  právo  sedieť  s  kým  chce,  pokiaľ  svojím  správaním  neruší  učiteľa  
          alebo  spolužiakov.

     8.  Žiak  má  právo  na  prestávku,  ako  ju  stanovuje  vnútorný  poriadok  školy.

     9.  Žiak  má  právo  zvoliť  si  náplň  prestávky,  pokiaľ  zachováva pravidlá  
          bezpečnosti  a  neruší  ostatných.

     Žiak so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami má právo:

· na výchovu a vzdelávanie s využitím špecifických foriem a metód, ktoré zodpovedajú jeho potrebám, a na vytvorenie nevyhnutných podmienok, ktoré túto výchovu a vzdelávanie umožňujú

· používať pri výchove a vzdelávaní špeciálne učebnice a špeciálne didaktické a kompenzačné pomôcky

Žiak je povinný:

· neobmedzovať svojím konaním práva ostatných osôb zúčastňujúcich sa výchovy a vzdelávania,

· dodržiavať školský poriadok školy a ďalšie vnútorné predpisy školy alebo školského zariadenia,

· chrániť pred poškodením majetok školy alebo školského zariadenia a majetok, ktorý škola alebo školské zariadenie využíva na výchovu a vzdelávanie, 

· chrániť pred poškodením učebnice, učebné texty a učebné pomôcky, ktoré im boli bezplatne zapožičané,

· pravidelne sa zúčastňovať na výchove a vzdelávaní a riadne sa vzdelávať, ak tento zákon neustanovuje inak,

· konať tak, aby neohrozoval svoje zdravie a bezpečnosť, ako aj zdravie a bezpečnosť ďalších osôb zúčastňujúcich sa na výchove a vzdelávaní,

· ctiť si ľudskú dôstojnosť svojich spolužiakov a zamestnancov školy a školského zariadenia,

· rešpektovať pokyny zamestnancov školy a školského zariadenia, ktoré sú v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi, vnútornými predpismi školy a dobrými mravmi.

Poriadok  v  školskej  jedálni

1.  V  školskej  jedálni  sa  stravujú  len  žiaci,  ktorí  majú  platný  stravovací lístok.

2.  Na  stravu  prichádzajú  len  v  čase  určenom  harmonogramom  stravovania.
3.  Pred  stravovaním  sú  povinní  umyť  si  ruky.

4.  Ak  čakajú  pred  jedálňou  alebo  v  jedálni,  správajú  sa  slušne,  nepredbiehajú.

5.  V  jedálni  dodržiavajú  zásady  spoločenského správania. Pri  jedle  sa  nebavia,   

     aby  nezdržovali  priebeh  stravovania.

6.  Každý  stravník  si  sám  odnáša  tanier  a  pohár.

7.  Dodržiava  príkazy  dozor konajúcich  učiteľov,  vychovávateliek  a  kuchárok.

8.  Žiaci  zahadzujú  šupky  z  ovocia  do  smetného   koša  v  jedálni ( prípadne  papier, 
     kelímok...)

9.  Do  jedálne  nevstupujú  rodičia  ani  iné  cudzie  osoby.

Objektivizujúce  hľadiská  pre  zníženú  známku  zo  správania
Učiteľ  pri  hodnotení  správania  sa  riadi  Metodickými  pokynmi  na  hodnotenie  a  klasifikáciu  žiakov  základných  škôl  podľa  článku  6.

Priestupky  hodnotí  individuálne,  berúc  do  úvahy  mentálne  zvláštnosti,  temperament  a  rodinné  prostredie.  Učiteľ  je  povinný  pri  priestupkoch  žiaka  individuálne  na  žiaka  vplývať,  informovať  rodičov  a  spolupracovať  s  psychologickou  poradňou.  
Zníženej  známke  zo  správania  predchádza napomenutie alebo pokarhanie  od  triedneho  učiteľa  a  pokarhanie  od  riaditeľa  školy.

Stupeň  2

 " Žiak  sa  závažnejšie  previní  alebo  opakovane  závažnejšie  menej  previní,  neprispieva  ku  korektným  vzťahom  medzi  spolužiakmi. Je  prístupný  výchovnému  pôsobeniu  a  usiluje  sa  svoje  chyby  napraviť ".

Žiak  sa  závažnejšie  previní ak :

-  neospravedlnene  vymešká  viac  ako  6  vyučovacích  hodín,

-  hrubo  a  vulgárne  sa   vyjadruje

-  dopustí  sa  mierneho  stupňa  šikanovania

- svojim  nerozvážnym  správaním  ohrozuje  svoje  zdravie, alebo  zdravie  spolužiakov

-  úmyselne  poškodí  školský  majetok

-  dopustí  sa  drobnej  krádeže,  ktorá  je  pripravovaná

-  nabáda  žiakov  na  porušovanie  školského  poriadku

-  dopustí  sa  podvodu - v  žiackej  knižke,  lekárke  potvrdenie ...

-  opakovane  bije  spolužiakov

-  fajčí  v  priestoroch  školy, požíva  alkohol  alebo  iné  omamné  látky

Žiak  sa  opakovane  menej  závažne  previní ak :  

-  opakovane  si neplnení  školské  povinnosti,  odmieta  prácu  na  vyučovaní

-  opakovane si  nepíše  úlohy  a  zabúda  pomôcky
-  opakovane  porušuje  poriadok  v  školskej  jedálni

-  častým  vyskakovaním , nemiestnymi  poznámkami  narušuje  vyučovací  proces

-  chodí  neodôvodnene   neskoro  na  vyučovanie
-  opakovane si nenosí úbor na Tv
Stupeň  3

Žiak  závažne  poruší  školský  poriadok  ak :

-  neospravedlnene  vymešká  viac  ako  30  vyučovacích  hodín,

-  úmyselne  spôsobuje  materiálne  škody  alebo  spôsobí  väčšiu  materiálnu  škodu

-  hrubo  vystupuje  proti  dospelým  v  škole

-  úmyselne  spôsobí  neprítomnosť  v  škole

-  dopustí  sa  závažnejšieho  šikanovania

- opakovane  požíva  alkohol, donesie alebo užije omamné látky 

-  dopustí  sa  závažnej  krádeže  v  škole  i  mimo  školy

-  núti  žiakov  k  porušovaniu  školského  poriadku  a  režimu  školy

-  dopúšťa  sa  mravných  pokleskov

Stupeň  4

Žiak  sa  naďalej  dopúšťa  priestupkov  v  škole  i  mimo  školy :
-  neospravedlnene  vymešká  viac  ako  60  vyučovacích  hodín

-  neúčinná  ostala  spolupráca  s  rodičmi,  oddelením  sociálnej  prevencie  a polície
Podľa  závažnosti  sa  navrhuje  na  zaradenie  do  výchovného  zariadenia.
Práva a povinnosti zákonného zástupcu
 Zákonný zástupca má právo:

· vybrať pre svoje dieťa školu alebo školské zariadenie, ktoré poskytuje výchovu a vzdelávanie podľa školského zákona, zodpovedajúce schopnostiam, zdravotnému stavu, záujmom a záľubám dieťaťa, jeho vierovyznaniu, svetonázoru, národnosti a etnickej príslušnosti; právo na slobodnú voľbu školy alebo školského zariadenia možno uplatňovať v súlade s možnosťami výchovno-vzdelávacej sústavy

· žiadať, aby sa v rámci výchovy a vzdelávania v škole alebo v školskom zariadení poskytovali deťom a žiakom informácie a vedomosti vecne a mnohostranne v súlade so súčasným poznaním sveta a v súlade s princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania podľa školského zákona

· oboznámiť sa s výchovno-vzdelávacím programom školy alebo školského zariadenia a školským poriadkom

· na poskytnutie poradenských služieb vo výchove a vzdelávaní svojho dieťaťa

· zúčastňovať sa výchovy a vzdelávania po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy alebo školského zariadenia

· vyjadrovať sa k výchovno-vzdelávaciemu programu školy alebo školského zariadenia prostredníctvom orgánov školskej samosprávy

· byť prítomný na komisionálnom preskúšaní svojho dieťaťa po predchádzajúcom súhlase riaditeľa školy

· informovať  sa  o  výchovno - vzdelávacích   výsledkoch   žiaka  po  vyučovaní,  na  RZ,  konzultáciách ....   / nenarúšať  priebeh  vyuč. procesu /
·  voliť  Ev  alebo  Nv  pre  žiaka, zvoliť  pre  žiaka  nepovinný  predmet  alebo  krúžok   podľa  ponuky  školy
· ak  žiak  zaostáva  vo  výchovno - vyučovacích  výsledkoch  požiadať  o  pomoc  triedneho  učiteľa,  CPPP  alebo  o  preradenie  do  špeciálnej  školy. Ak  nesúhlasí  s  hodnotením  žiaka,  požiadať  riaditeľa školy  o  komisionálne  skúšky
· žiadať  úľavu  na  stravu  v  školskej  jedálni ( sociálne  slabé  rodiny )
 Zákonný zástupca žiaka je povinný:

· vytvoriť pre dieťa podmienky na prípravu na výchovu a vzdelávanie v škole a na plnenie školských povinností

· dodržiavať podmienky výchovno-vzdelávacieho procesu svojho dieťaťa určené školským poriadkom

· dbať na sociálne a kultúrne zázemie dieťaťa a rešpektovať jeho špeciálne výchovno-vzdelávacie potreby

· informovať školu alebo školské zariadenie o zmene zdravotnej spôsobilosti jeho dieťaťa, jeho zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania

· nahradiť škodu, ktorú žiak úmyselne zavinil

· prihlásiť dieťa na plnenie povinnej školskej dochádzky a dbať o to, aby dieťa dochádzalo do školy pravidelne a včas, ak mu nezabezpečí inú formu vzdelávania podľa školského zákona; dôvody neprítomnosti dieťaťa na výchove a vzdelávaní doloží dokladmi v súlade so školským poriadkom

·  zabezpečiť  žiakovi  školské  potreby  a učebné  pomôcky
· zabezpečiť  príchod  žiaka  do  školy  aspoň  10 min.  pred  začiatkom  vyučovania
· zahlásiť  bezodkladne  neprítomnosť  dieťaťa / osobne, telefonicky, písomne, 
mailom

· Ak sa dieťa alebo žiak nemôže zúčastniť na výchove a vzdelávaní v škole alebo v školskom zariadení, jeho zákonný zástupca je povinný oznámiť škole alebo školskému zariadeniu bez zbytočného odkladu príčinu jeho neprítomnosti. Za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa alebo žiaka sa uznáva najmä choroba, prípadne lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy, mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo náhle prerušenie premávky hromadných dopravných prostriedkov, mimoriadne udalosti v rodine alebo účasť dieťaťa alebo žiaka na súťažiach

·  písomne  požiadať  o  uvoľnenie  žiaka :
            -  triednu  učiteľku - najviac  na  1 deň

            -  riad. školy - 2  a  viac  dní   ( rodinné  rekreácie,  sústredenia .... )

· Neprítomnosť žiaka, ktorá trvá najviac tri po sebe nasledujúce vyučovacie dni, ospravedlňuje jeho zákonný zástupca; vo výnimočných a osobitne odôvodnených prípadoch škola môže vyžadovať lekárske potvrdenie o chorobe dieťaťa alebo žiaka alebo iný doklad potvrdzujúci odôvodnenosť jeho neprítomnosti. Ak neprítomnosť dieťaťa alebo žiaka z dôvodu ochorenia trvá dlhšie ako tri po sebe nasledujúce vyučovacie dni, predloží žiak alebo jeho zákonný zástupca  potvrdenie od lekára.
· ak  dieťa  navštevuje  ŠKD,  zaplatiť  poplatok  250.- Sk  na  žiaka  do  15. 

            v  danom  mesiaci

· zaplatiť  poplatok  za  stravu  v  ŠJ  k  začiatku  mesiaca

· v  prípade  neprítomnosti  žiaka  odhlásiť  žiaka  v  ŠJ  osobne  alebo  telefonicky   

           1 deň dopredu
· z miesta konania podujatia, exkurzie, škols. výletu možno žiaka uvoľniť len na základe písomnej žiadosti jeho zákonného zástupcu
· akceptovať  Vnútorný   poriadok školy

(1) Práva ustanovené školským  zákonom sa zaručujú rovnako  každému žiakovi v súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania vo vzdelaní. 

(2) Výkon práv a povinností vyplývajúcich zo školského zákona musí byť v súlade s dobrými mravmi. Nikto nesmie tieto práva a povinnosti zneužívať na škodu druhého žiaka. U Žiak nesmie byť v súvislosti s výkonom svojich práv postihovaný za to, že podá na iného  žiaka, pedagogického zamestnanca alebo iného zamestnanca školy sťažnosť, žalobu alebo návrh na začatie trestného stíhania.

(3) Žiak, ktorý sa domnieva, že jeho práva alebo právom chránené záujmy boli dotknuté v dôsledku nedodržania zásady rovnakého zaobchádzania, môže sa domáhať právnej ochrany na súde podľa osobitného predpisu.

(4) Škola alebo školské zariadenie podľa tohto zákona nesmie žiaka postihovať alebo znevýhodňovať preto, že uplatňuje svoje práva podľa tohto zákona.
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